
 
 
 

 
Die Stadt Andernach bietet ab 01.08.2022 Ausbildungsplätze als 

 
Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) 

der Fachrichtung Landes- und Kommunalverwaltung 
 

 
Sie arbeiten gerne mit Menschen, übernehmen Verantwortung und möchten rechtliche Grundlagen zur 
Beratung von Bürgerinnen und Bürgern erlernen? Bei uns haben Sie die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten 
zu entwickeln. Die dreijährige Ausbildung erfolgt im dualen System (Schule / Verwaltung). 
 

Ausbildungsinhalte: 
 Sachbearbeitung im kommunalen Aufgabenbereich, wie z.B.: Finanz-, Personal- oder 

Organisationsangelegenheiten, Aufgaben auf den Gebieten Soziales, Bauen oder Angelegenheiten 
aus dem Bereich der öffentlichen Sicherheit und Ordnung, u.v.m. 

 Vor- und Nachbereitung von Sitzungen und Besprechungen 
 

Wir bieten: 
 eine Ausbildung, die Ihnen vielseitige Kenntnisse unter anderem in den Bereichen Allgemeines und 

Besonderes Verwaltungsrecht sowie Rechnungs-, Haushalts- und Personalwesen vermittelt 

 abwechslungsreiche Tätigkeiten innerhalb unserer vielfältigen Ämterstruktur und Kennenlernen 
diverser Aufgabenbereiche im Rahmen der viermonatigen Ausbildungsabschnitte je 
Ausbildungsbereich 

 leben und arbeiten in einer der ältesten Städte Deutschlands mit netten Menschen      
     und deren rheinischer Lebensart 
 eine Ausbildung, die Sie an selbstständiges Arbeiten sowie Projekt- und Teamarbeit heranführt 

 die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für Auszubildende des öffentlichen Dienstes, z.B  
o Arbeitszeit von 39 Stunden / Woche bei einer überdurchschnittlichen Vergütung 
o 30 Tage Urlaub pro Jahr 
o Jahressonderzahlung (sog. "Weihnachtsgeld") 
o Lernmittelzuschuss 
o zusätzliche tarifliche Altersvorsorge 
o bei erfolgreich abgeschlossener Ausbildung eine Abschlussprämie in Höhe von 400 Euro 

 sehr gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung 
 

Wir erwarten: 
 Organisationsfähigkeit und Flexibilität 

 Interesse am Erlernen von rechtlichen Grundlagen und dem Umgang mit Gesetzestexten 

 gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit, sowie sichere Rechtschreibung 

 Freude im Umgang mit Menschen 

 Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein 

 Grundkenntnisse in MS-Office 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 
 guter Qualifizierter Sekundarabschluss I, Fachabitur oder Allgemeine Hochschulreife/Abitur, jeweils 

mit mindestens befriedigenden Leistungen 
 

 

Telefonische Auskünfte erteilt Ausbildungsleiter Holger Krämer  02632/922244. 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung online über das Stellenportal www.interamt.de. Näheres 
finden Sie auf unserer Homepage www.andernach.de  Rubrik Verwaltung  Stellenausschreibungen 
 

Für eingehende Bewerbungen weisen wir auf die neuen Datenschutzbestimmungen gemäß Datenschutzgrundverordnung 
(DSGVO) sowie die Datenschutzerklärungen der Stadtverwaltung Andernach auf unserer Internetseite hin. Hiernach 
nutzen wir Ihre Daten ausschließlich für das Bewerbungsverfahren zu der ausgeschriebenen Stelle. 


