
 

 
Die Stadtverwaltung Andernach hat innerhalb des Amtes für Jugend, Soziales und 
Schulen zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine Stelle zu besetzen als 

 

Sozialarbeiter bzw. Sozialpädagoge 
für den Bereich Jugendscout (m/w/d) 

 
Der Förderansatz „Jugendscout“ zielt darauf ab, die berufliche und soziale Integration 
von Jugendlichen unter 25 Jahren zu verbessern, die wegen sozialer Benachteiligung 
oder individueller Beeinträchtigung Schwierigkeiten beim Übergang in Ausbildung und 
Beruf haben. Es handelt sich dabei vor allem um Jugendliche ohne Schulabschluss 
sowie Ausbildungsabbrecherinnen und -abbrecher. Die aufsuchende Arbeit der 
Jugendscouts zielt darauf ab, den Zugang der Jugendlichen zu Aktivierungs-, 
Qualifizierungs- und Beschäftigungsangeboten zu unterstützen und zu erleichtern. 
 
Wir verweisen auf die Internetseite Rheinland-Pfalz, wo die Projektinhalte umfangreich 
beschrieben sind (www.rlp.de). 
 
Wir erwarten: 

- abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialpädagogik oder Sozialen Arbeit 
(Diplom oder Bachelor) 

- ausgeprägte soziale Kompetenz und Fertigkeit zum selbständigen und 
organisierten Arbeiten  

- EDV-Kenntnisse 
- Teamfähigkeit 
- Flexible Arbeitsweise 
- Führerschein der Klasse B 

 
Wir bieten: 

- ein unterstützendes Team  
- Fortbildungen und Supervisionen 
- leben und arbeiten in einer der ältesten Städte Deutschlands mit netten 

Menschen und deren rheinischer Lebensart 
- betriebliches Gesundheitsmanagement 
- Jobticket 

 
Die Vollzeitstelle ist der EG S 11b TVöD-SuE zugeordnet. Das Projekt „Kommunaler 
Jugendscout“ wird durch das Land Rheinland-Pfalz sowie aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds (ESF) gefördert und ist daher auf eine Projektlaufzeit befristet. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen.  
 
Telefonische Auskünfte erteilen der Amtsleiter des Amtes für Jugend und Soziales, 
Schulen, Herr Karl Werf,  02632/922175,  die Stellvertretende Amtsleiterin im 
Teilbereich Pädagogik, Frau Heinen,  02632/922178 und die Personalabteilung,  
02632922125. 
 
Bewerbungen (bitte ohne Bewerbermappe, nur geheftet) sind bis zum 09.07.2020 zu 
richten an: Stadtverwaltung Andernach, Läufstraße 11, 56626 Andernach oder per E-
Mail an personal@andernach.de (nur PDF-Anhänge). 
 
Für eingehende Bewerbungen weisen wir auf die neuen Datenschutzbestimmungen gemäß 
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) sowie die Datenschutzerklärungen der Stadtverwaltung Andernach 
auf unserer Internetseite hin. Hiernach nutzen wir Ihre Daten ausschließlich für das Bewerbungsverfahren 
zu der ausgeschriebenen Stelle. 


